НАРЯД № _____
на сдельную работу
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	Отделение (участок)
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	Бригада
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	Дата
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	Раз-
ряд рабо-
ты
	Еди-
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	Параграф единых норм и расценок
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	Принято коли-
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	Отработано
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	рас-
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	Задание выдал заведующий мастерской/производитель работ
	
	Задание принял бригадир/рабочий, колхозник
	



	

	Оценка качества выполненных работ
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	»
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	 г. Нормировщик
	

	Выполненные работы (изделия)
	
	
	 Наряд на сумму
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	(подпись)

	
	Сдал
	
	
	«
	
	»
	
	20
	
	 г.




Оборотная сторона формы № 414-АПК
	
	Бригада-заказчик
	Дебет синтетического и аналитического учета
	Вид оплаты

	
	
	
	

	Фамилия, имя, отчество
	Разряд работы
	Коэффи-
циент распре-
деления
	Профессия
	Кате-
гория
	Табель-
ный номер
	Отработано часов
	Отработано — всего
	Сумма
	Вид доплаты
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	31
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
		Итого
	
	
	
	
	

	
		Отработано чел.-дней
	
	
	
	
	





	Подпись ответственного лица
