



	Руководителю____________________________________________________________
Адрес:______________________________________________________________________________________________________от ООО «___________________________»
ИНН ________________________________
КПП ________________________________
Адрес:__________________________________________________________________


 
 
ОТКАЗ
от присоединения к региональному соглашению о минимальной заработной плате
 
	г. ________________________
	«__» _______ 20__ г0


 
         Пользуясь правом, предоставленным статьей 133.1 Трудового кодекса РФ, в связи с 
отсутствием достаточных денежных средств по причине становления и развития 
организации уведомляем Вас, что ООО «____________________________» отказывается от присоединения к региональному трехстороннему соглашению на 20___ год между __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (укажите номер и дату соглашения)
 
         Приложения:
          
· протокол консультаций ООО «____________________» с профсоюзом;
· предложения ООО «_______________________________________» по срокам повышения минимальной заработной платы сотрудников до размера, предусмотренного региональным трехсторонним соглашением на 20___ год между ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
 
	
	 
	 
	 
	

	(должность руководителя предприятия)
	 
	 
	 
	 

	М.П.
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Главный бухгалтер
	 
	 
	 
	


 





